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OPIS STANOWISKA PRACY

	Nazwa i adres
jednostki
	Zarząd Dróg i Komunikacji w Wałbrzychu
ul. Armii Krajowej 35, 58-302 Wałbrzych

	Nazwa stanowiska
pracy
	REFERENT

	Komórka
organizacyjna
	Dział Utrzymania Dróg

	Kategoria
zaszeregowania
	V – VI

	
	

	Miejsce w strukturze organizacyjnej

	Podlega:
	Kierownikowi Działu Utrzymania Dróg

	
	

	Zakres wykonywanych zadań

	1. Prowadzenie spraw związanych z eksploatacją oświetlenia ulicznego (współpraca
z podmiotami zajmującymi się eksploatacją oświetlenia, przeglądy stanu oświetlenia, przyjmowanie zgłoszeń o uszkodzeniach urządzeń oświetlenia ulicznego, wystawianie zleceń na roboty eksploatacyjne i kontrola ich realizacji, udział w odbiorach technicznych, sprawdzanie pod względem merytorycznym faktur VAT).
2. Uzgodnienia dokumentacji technicznej i prowadzenie korespondencji w zakresie oświetlenia ulicznego.
3. Przygotowywanie propozycji remontów, przebudowy i budowy oświetlenia – wstępne ustalenia zakresu rzeczowego i finansowego danego zadania.

4. Sporządzanie sprawozdań z zakresu rzeczowego i finansowego przeprowadzonych prac eksploatacyjnych oświetlenia ulicznego oraz kontrola wydatków finansowych
za eksploatację oświetlenia ulicznego i zakup energii elektrycznej.

5. Współpraca w przygotowaniu przetargów dotyczących oświetlenia ulicznego.

6. Prowadzenie ewidencji urządzeń oświetlenia ulicznego.

7. Udział w pracach inwentaryzacyjnych materiałów budowlanych pochodzących
z odzysku.

8. Prowadzenie spraw związanych z umieszczaniem w ciągach dróg gminnych świetlnych dekoracji świątecznych i reklam na słupach oświetlenia ulicznego

	
	

	Wymogi kwalifikacyjne podstawowe

	Wymagane
wykształcenie
	konieczne:
średnie techniczne 
pożądane:
technik elektryk

	Wymagane
uprawnienia
	brak wymagań

	Doświadczenie
zawodowe
	brak wymagań

	Wymagana wiedza
specjalistyczna
	przepisy prawa budowlanego i energetycznego, ustawy: o drogach publicznych,  o samorządzie gminnym oraz przepisy wykonawcze

	Wymogi kwalifikacyjne dodatkowe

	Wymagana wiedza
specjalistyczna
	1.
Umiejętność stosowania i interpretacji aktów prawa.

2.
Obsługa komputera w zakresie pakietów biurowych MS Office
oraz OpenOffice.

	Zakres dostępu do
informacji
	tajemnica służbowa, tajemnica statystyczna, przetwarzanie danych osobowych



podpis bezpośredniego przełożonego
podpis z-cy dyrektora
