
[image: image1.png]ZDiK =,

w Watbhrz ycﬁ u




 

 58-302       WAŁBRZYCH 


ul. Armii Krajowej 35


     tel. (0-74) 641-44-00



    fax. (0-74) 641-44-04
Wałbrzych, 28.07.2010 r.

DU/AP/64/4/2010/5
dot. zapytania ofertowego na zawarcie umowy grupowego ubezpieczenia pracowniczego pracowników Zarządu Dróg i Komunikacji z prawem do ubezpieczenia małżonka i /lub pełnoletniego dziecka pracownika Zarządu Dróg i Komunikacji oraz z prawem do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia

W odpowiedzi na pismo z dnia 26.07.2010 r. Zarząd Dróg i Komunikacji stwierdza, co następuje:
wniosek zakładu ubezpieczeń 

W związku z otrzymaną odpowiedzią w dniu 26.07.2010. na pismo z dnia 20.07.2010. dotyczącą odpowiedzi na pytanie 4 informujemy, że nie ma możliwości zaproponowania indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia dożywotnio na warunkach zaproponowanych przez zamawiającego. 
Odpowiedzialność z umowy grupowego ubezpieczenia w zakresie przedstawionym przez Towarzystwo może funkcjonować dla ubezpieczonego pozostającego w stosunku prawnym               z ubezpieczającym. W umowie grupowego ubezpieczenia jest gwarancja dożywotniego kontynuowania z określoną stopą składki od 1.000 zł. sumy ubezpieczenia w zakresie którego znajdują się:
· śmierć ubezpieczonego,

· śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem,

· trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem,

· śmierć współubezpieczonego w tym małżonka, dziecka własnego, przysposobionego oraz pasierba (jeżeli nie żyje ojciec lub matka), rodzica ubezpieczonego albo ojczyma lub macochy ubezpieczonego, jeżeli nie żyje ojciec lub matka ubezpieczonego, oraz rodzica aktualnego małżonka ubezpieczonego albo ojczyma lub macochy małżonka ubezpieczonego, jeżeli nie żyje ojciec lub matka małżonka ubezpieczonego,
· urodzenie się dziecka,
· osierocenie dziecka przez ubezpieczonego.

odpowiedź

Po analizie m.in. dotychczas obowiązujących umów grupowego ubezpieczenia pracowniczego oraz ofert ubezpieczeniowych przedkładanych do Zarządu Dróg i Komunikacji, zmienia się wyjaśnienia dot. prawa do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia.
Prawo do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia mają posiadać pracownicy Zarządu Dróg i Komunikacji oraz małżonkowie i /lub pełnoletnie dzieci pracowników Zarządu Dróg                i Komunikacji na zasadach określonych w pkt. I ppkt. 9 i ppkt. 10 załącznika do zapytania ofertowego z dnia 12 lipca 2010 r. na zawarcie umowy grupowego ubezpieczenia pracowniczego pracowników Zarządu Dróg i Komunikacji z prawem do ubezpieczenia małżonka i /lub pełnoletniego dziecka pracownika Zarządu Dróg i Komunikacji oraz z prawem do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia. 

Indywidualne kontynuowanie ubezpieczenia ma obowiązywać w zakresie:
· śmierci ubezpieczonego,

· śmierci ubezpieczonego spowodowanej nieszczęśliwym wypadkiem,

· trwałego uszczerbku na zdrowiu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem,

· śmierci współubezpieczonego w tym małżonka, dziecka własnego, przysposobionego oraz pasierba (jeżeli nie żyje ojciec lub matka), rodzica ubezpieczonego albo ojczyma lub macochy ubezpieczonego, jeżeli nie żyje ojciec lub matka ubezpieczonego, oraz rodzica aktualnego małżonka ubezpieczonego albo ojczyma lub macochy małżonka ubezpieczonego, jeżeli nie żyje ojciec lub matka małżonka ubezpieczonego,

· urodzenia się dziecka,

· osierocenia dziecka przez ubezpieczonego.
W przypadku prawa do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia nie ma zastosowania tabela zawarta w pkt. I ppkt. 20 załącznika do zapytania ofertowego z dnia 12 lipca 2010 r. na zawarcie umowy grupowego ubezpieczenia pracowniczego pracowników Zarządu Dróg i Komunikacji z prawem do ubezpieczenia małżonka i /lub pełnoletniego dziecka pracownika Zarządu Dróg i Komunikacji oraz z prawem do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia. 
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